
 

Wir sind ein evangelischer Frauenverband mit großer Tradition. In verschiedenen diakoni-
schen Arbeitsfeldern sind wir u.a. Träger einer anerkannten Weiterbildungseinrichtung,  
des Quartiersmanagements Lannesdorf/Mehlem, einer Tagespflege und eines Wohnprojekts 
für Senior*innen im „Haus der Frauenhilfe“. Unsere Mutter-Kind-Klinik Dünenklinik liegt auf 
Spiekeroog. Wir arbeiten in jedem Bereich mit anderen Kostenträgern und Refinanzierungs-
prozessen. Wir arbeiten engagiert und teamorientiert in unseren sozialen Einrichtungen  
und für unsere Mitglieder. Unser Ziel ist es, Menschen zu begleiten, zu unterstützen und in 
Kirche, Gesellschaft und Politik ihre Anliegen zu vertreten. 

Das Evangelische Bildungszentrum im Rheinland sucht ab sofort  
in Teilzeit (50 % - 19,5 Wochenstunden) als Krankheitsvertretung eine*n  

Pädagogische*n Mitarbeiter*in / Bildungsmanager*in 

Ihre Aufgaben: 
- Weiterentwicklung, Organisation von Erwachsenenbildungsveranstaltungen in  

Präsenz und Digitalformaten 
- Akquise, Beantragung und Abrechnung von Drittmitteln zur Realisierung der  

Bildungsveranstaltungen 
- Allgemeine Beratung der Interessierten und Teilnehmenden zu Veranstaltungs- 

angeboten 
- Akquise von Referent*innen 
- Mitwirkung im Qualitätsmanagement 
- Allgemeine Dokumentationsarbeit/Berichtswesen 

Unsere Anforderungen: 
- Abgeschlossenes pädagogisches/geisteswissenschaftliches/sozialwissenschaftliches 

Fachhochschul- oder Hochschulstudium oder einen vergleichbaren Abschluss 
- Kompetenz in der Entwicklung von Veranstaltungs- und Bildungskonzepten für  

Erwachsene in Präsenz und digital 
- Erfahrungen in der Akquise von Drittmitteln 
- Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in der deutschen Schrift und Sprache 
- Sicherheit in den gängigen Office-Anwendungen und Offenheit für das Thema  

Digitalisierung 
- Organisationsvermögen, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
- Serviceorientiertheit, Freude an Kommunikation und interkulturellem Arbeiten 
- Flexibilität und Teamfähigkeit 

Wir bieten: 
- Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet 
- Ein aufgeschlossenes, engagiertes und kollegiales Team 
- Flache Hierarchie 
- Vergütung nach BAT-KF, nach Qualifikation bis zu EG 9 
- Vergünstigtes Deutschlandticket 
- Attraktive betriebliche Altersversorgung 
- Gleitende Arbeitszeit 
- 30 Arbeitstage Urlaub, Heiligabend und Silvester arbeitsfrei 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre vollständige Bewerbung (Lebenslauf und Zeugnisse) senden Sie bitte per E-Mail an:  
poehle@frauen-rheinland.de 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. 

Weitere Informationen zur Einrichtung entnehmen Sie bitte der Homepage:  
www.ebz-rheinland.de  
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